MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 11 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:

DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN ALMERIA - DEPENDENCIA DEL AREA AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

. Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
86 - MORENO RIPOLL, RAFAEL ***3426** 1| 4,00/ 12,00/ 1,00/ | 10,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00/ 0,00} 31,69 417 3,83 3,17 3,33 2,00 16,50 48,19
91 - ARMIJO CORDERO, MIGUEL **+8865** 1| 4,00/ 10,20| 1,00 7,00 1,00 2,68 0,00/ 0,00/ 0,00} 24,88 3,75 4,08 0,00 1,67 2,00 11,50 36,38
81 - ORTIZ SANCHEZ, JOSE MANUEL ***3096** 1| 6,00/ 18,00 1,00 1,00 1,00 16,75 0,00/ 0,00/ 0,00] 42,75 1,58 3,25 0,33 2,33 2,00 9,50/ <10
ADJUDICATARIO: MORENO RIPOLL, RAFAEL
RO03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoraciéon minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 2 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN ALMERIA - DEPENDENCIA DEL AREA AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

i Cursos .
Concursante PR ?1? N%\gl Area  Total  Igualdad  Antig. [l)’::/ H(i:jlgl/(li:i;(rlfﬂl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 ME Total Exclusiones
86 - MORENO RIPOLL, RAFAEL ~3426= 2| 6,00 18,00 1,00 [ 7,00/ [ 1,00 4,60 [ 0,00] 0,00] 0,00] 36,69 4,55 467 500 4,00 18,22 54,91
88 - SUAREZ PALMERO, ANA =302 1| 6,00 18,00/ 1,00 [ 7,00/ | 1,00 4,02 ["0,00[ 0,00| 0,00 36,02 460 1,50 500 4,00 15,10 51,12
91 - ARMIJO CORDERO, MIGUEL ~+gge5 2| 6,00 1530/ 1,00 [ 4,00/ | 1,00 2,68 | 0,00 0,00/ 0,00] 28,98 525/ 250 500 4,00 16,75 45,73
64 - MARTINEZ ROMERO, MAXIMILIANO =3068* 1| 6,00 15,30 1,00 [ 0,00/ | 0,00 2,68 | 0,00 0,00] 0,00] 24,98 4700 142 500 4,00 15,12 40,1
95 - FONTAN BOUZAS, LAURA 0824 4 RO11
81 - ORTIZ SANCHEZ, JOSE MANUEL =+3096* 2| 8,00 24,00[ 1,00/ [ 1,00 [ 100/ |[1675| [ 0,00 0,00 0,00 50,75 417 058 500 0,00 9,75| <10

ADJUDICATARIO: SUAREZ PALMERO, ANA

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 31 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:
DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN ALMERIA - DEPENDENCIA DEL AREA AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

Gra  Nivel Cursos Dest.  Cuidado TMG TME Total
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 O Exclusiones
88 - SUAREZ PALMERO, ANA *+*0302** 2| 800 24,00] 1,00/ [ 7,00 | 1,00 | 402 [ 0,00] 0,00 0,00f 44,02 | 460 150 500 4,00 \ | 1510 | 59,12

ADJUDICATARIO: DESIERTO

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R0O11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL

DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 41 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:

DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN CADIZ - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

q Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones

12 - GUISADO SANCHO, MARIA JESUS ***3292** 2 6,00/ 18,00 1,00 10,00 1,00 7,37 0,00/ 0,00| 0,00} 42,37 9,00 6,17 5,00 4,00 24,17 66,54
62 - ETAYO PINO, EVA MARIA ***6364** 1 6,00/ 18,00 1,00 9,00 0,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 38,69 9,00 2,42 5,00 4,00 20,42 59,11
74 - LOPEZ NAHARRO, CARMEN **x2541** 1 0,00/ 23,30 1,00 10,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 38,99 6,88 0,00 5,00 4,00 15,88 54,87
60 - ROMO RODRIGUEZ, ROCIO ***0010** 1 6,00 18,00} 1,00 9,00 0,00 4,02 0,00{ 0,00/ 0,00§ 38,02 6,73 0,00 5,00 4,00 15,73 53,75
33 - SANCHEZ CZYZEWSKA, PAULA ROCIO ***BO37** 1 6,00{ 11,40} 1,00 4,00 1,00 2,01 0,00{ 0,00| 0,00{ 24,41 5,05 0,00 5,00 4,00 14,05 38,46

ADJUDICATARIO: ETAYO PINO, EVA MARIA

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 51 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:

DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN HUELVA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

q Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .

Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
12 - GUISADO SANCHO, MARIA JESUS ***3292** 1 4,00, 12,00/ 1,00 10,00 1,00 7,37 0,00/ 0,00| 0,00; 34,37 8,00 7,00 4,00 2,92 2,00 23,92 58,29
24 - GONZALEZ NIETO, MARIA AUXILIADORA ***5622** 1 4,00, 12,00/ 1,00 4,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 25,69 3,72 5,25 3,83 0,33 2,00 15,14 40,83
73 - RIOS CIDRAS, MANUEL ***8337** 5 R003
67 - RIOS CIDRAS, XOSE ***3404** 1 R003

ADJUDICATARIO: GUISADO SANCHO, MARIA JESUS

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoraciéon minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE

DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 6 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:

DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN HUELVA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL

7 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
12 - GUISADO SANCHO, MARIA JESUS ***3292** 3| 6,00| 18,00{ 1,00/ | 10,00 1,00 7,37 0,00/ 0,00/ 0,00 42,37 9,00 6,17 5,00 4,00 24,17 66,54
24 - GONZALEZ NIETO, MARIA AUXILIADORA ***5622** 2| 6,00| 18,00{ 1,00/ | 10,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00/ 0,00} 39,69 6,83 6,17 5,00 4,00 22,00 61,69
ADJUDICATARIO: GONZALEZ NIETO, MARIA AUXILIADORA
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 8 1 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN MALAGA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

2 Cursos .

Concursante PR ?1? N%\gl Area  Total  Igualdad  Antig. [l)’::/ Hcijl(]:/dFi;(rlfﬁl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 TME Total Exclusiones
68 - HERNANDEZ BETZEN, ROBERTO ***8970** 1| 6,00/ 18,00/ 1,00/ | 10,00 1,00 16,75 0,00/ 0,00/ 0,00} 51,75 3,72 5,50 3,67 3,33 2,00 18,22 69,97
79 - CORTES FERNANDEZ, NATALIA ***1319** 1| 6,00/ 18,00/ 1,00/ | 10,00 1,00 9,38 0,00/ 0,00/ 0,00 44,38 3,73 5,75 2,33 3,33 2,00 17,15 61,53
72 - BARANDALLA HERNANDO, EDUARDO ***6456** 3| 4,00/ 18,00{ 1,00/ | 10,00 1,00 10,05 0,00/ 0,00/ 0,00 43,05 3,72 5,75 1,00 1,33 2,00 13,80 56,85
66 - LUCENA GARCIA, ANTONIO JESUS ***3593** 1 4,00/ 12,10{ 1,00 3,00 0,00 5,36 0,00{ 0,00/ 0,00] 25,46 3,72 5,58 4,00 2,33 2,00 17,64 43,1
71 - ARANGO FRAGOSO, SARA ***L134** 1 4,00/ 12,00 1,00 4,00 1,00 4,02 0,00{ 0,00/ 0,00§ 25,02 3,73 5,83 1,50 3,00 2,00 16,07 41,09
69 - BRINON GUTIERREZ, JORGE ***9025** 3 0,00, 1,20{ 1,00 0,00 0,00 0,67 0,00/ 0,00, 0,00 2,87 <15
58 - PARGA DIAZ, VERONICA ***4925%* 1 6,00 18,00} 0,00 4,00 1,00 14,74 0,00/ 0,00| 0,00; 42,74 2,50 3,25 0,00 0,83 0,00 6,58| <10
1 - SAN EMETERIO IGLESIAS, ANDRES ***0047** 1| 6,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00 11,39 0,00/ 0,00/ 0,00} 17,39 0,83 0,92 0,00 0,00 0,00 1,75 <10

ADJUDICATARIO: HERNANDEZ BETZEN, ROBERTO
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 91 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN MALAGA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

. Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
68 - HERNANDEZ BETZEN, ROBERTO ***8970** 2 8,00/ 24,00{ 1,00 7,00 1,00 16,75 0,00/ 0,00| 0,00} 56,75 2,79 5,65 5,00 4,00 17,44 74,19
72 - BARANDALLA HERNANDO, EDUARDO **6456* 1 6,00/ 24,00 1,00 10,00 1,00 10,05 0,00/ 0,00| 0,00} 51,05 7,42 3,04 5,00 4,00 19,46 70,51
66 - LUCENA GARCIA, ANTONIO JESUS ***3593** 2| 6,00/ 18,00| 1,00 3,00 0,00 5,36 0,00/ 0,00/ 0,00 33,36 6,85 6,17 5,00 4,00 22,02 55,38
71 - ARANGO FRAGOSO, SARA ***L134** 2 6,00 18,00} 1,00 4,00 1,00 4,02 0,00/ 0,00| 0,00; 33,02 7,52 2,33 5,00 4,00 18,85 51,87
69 - BRINON GUTIERREZ, JORGE ***9025** 1 0,00{ 1,80} 1,00 3,00 0,00 0,67 0,00/ 0,00, 0,00, 6,47, <15
1- SAN EMETERIO IGLESIAS, ANDRES ***0047** 2 8,00{ 0,00} 0,00 0,00 0,00 11,39 0,00/ 0,00| 0,00} 19,39 0,77 0,00 1,92 0,00 2,69| <10
ADJUDICATARIO: BARANDALLA HERNANDO, EDUARDO
RO03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 101 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:
DEL.GOB. EN ANDALUCIA - SUBDEL.GOB. EN MALAGA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

2 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
68 - HERNANDEZ BETZEN, ROBERTO ***8970** 3| 10,00/ 24,00 1,00 7,00 1,00 16,75 0,00/ 0,00| 0,00} 58,75 6,83 6,25 5,00 4,00 22,08 80,83
72 - BARANDALLA HERNANDO, EDUARDO **6456* 2 8,00/ 24,00{ 1,00 10,00 1,00 10,05 0,00/ 0,00| 0,00} 53,05 7,42 3,04 5,00 4,00 19,46 72,51
71 - ARANGO FRAGOSO, SARA ***4134** 3| 8,00/ 24,00| 1,00 4,00 1,00 4,02 0,00/ 0,00/ 0,00} 41,02 7,52 2,33 5,00 4,00 18,85 59,87
69 - BRINON GUTIERREZ, JORGE =9025** 2| 0,00 240| 1,00( | 3,00/ | 0,00 0,67| | 0,00 0,00 0,00] 7,07| <15
22 - CIVICO COLLADOS, LAURA *TT89* 1| 0,00 640 1,00/ [ 7,00/ [ 1,00 0,67 | 0,00[ 0,00] 0,00] 15,07 3,200 0,00 500 0,00 8,20| <10
1- SAN EMETERIO IGLESIAS, ANDRES =047 3| 10,00/ 0,00| 0,00/ | 0,00 | 000 [ 11,39| | 0,00[ 0,00/ 0,00 21,39 0,77] 000 192 0,00 2,69| <10
ADJUDICATARIO: ARANGO FRAGOSO, SARA
RO03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 111 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN ASTURIAS - DEL.GOB. EN ASTURIAS - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

2 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
73 - RIOS CIDRAS, MANUEL ***8337** 3| 6,00/ 18,00{ 1,00 0,00 0,00 17,42 0,00/ 0,00/ 0,00 42,42 4,67 5,17 4,00 3,67 0,00 17,50 59,92
38 - AVEDILLO CONTRERAS, BUENAVENTURA C. ***4046** 1 6,00/ 18,00 1,00 3,25 0,00 12,73 0,00/ 0,00| 0,00} 40,98 3,83 5,50 2,83 3,50 2,00 17,67 58,65
23 - VEGA GARCIA, FRANCISCO M. ***0547** 1| 6,00/ 18,00 1,00 3,00 0,00 16,75 0,00/ 0,00/ 0,00 44,75 3,83 5,63 0,17 0,50 0,00 10,13 54,87
29 - MENDEZ-VILLAMIL MATA, MARIA ***3258** 1 6,00{ 11,80} 1,00 3,00 0,00 12,73 0,00{ 0,00/ 0,00} 34,53 3,17 4,21 1,58 0,46 2,00 11,42 45,95
6 - LOPEZ GONZALEZ, MARIA 8077 1 4,00/ 12,00 1,00 3,00 0,00 9,38 0,00/ 0,00| 0,00} 29,38 3,39 6,38 2,67 0,50 2,00 14,93 44,31
50 - AZURMENDI VALDES, ANA **T7001** 3 4,00/ 10,20 1,00 1,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 20,89 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 2,50| <10
75 - GARRIDO ALVAREZ, SANTIAGO *HHQILTH* 3 R003
16 - GUTIERREZ TUDELA, MANUEL ***1489** 1| 6,00/ 18,00 1,00 0,00 0,00 17,42 0,00/ 0,00/ 0,00 42,42 3,17 2,54 0,17 0,00 0,00 5,88| <10
52 - SANCHEZ MORENO, MANUEL ALEJANDRO ~ ***2763** 1| 6,00/ 18,00 1,00 1,00 1,00 4,02 0,00/ 3,00/ 0,00} 33,02 0,00 3,50 1,00 0,50 0,00 5,00| <10
ADJUDICATARIO: RIOS CIDRAS, MANUEL
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 121 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN ILLES BALEARS - DEL.GOB. EN ILLES BALEARS - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

. Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
21 - AL ISMAIL CALDERON, SAMER ***0295** 1| 6,00/ 17,70/ 1,00/ | 10,00 1,00 6,70 0,00/ 0,00/ 0,00 41,40 4,33 573 4,00 3,33 0,00 0,00 17,40 58,8
85 - DIOSDADO DONATE, GILBERTO JESUS ***5820** 1| 6,00/ 18,00 1,00 4,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00/ 0,00 33,69 3,61 4,62 0,00 2,67 2,00 0,00 12,90 46,59
63 - CEBALLOS PEREZ-CANALES, ALBA 4710 3 R003
8 - CLIMENT DE CASTRO, LUIS MIGUEL PB4 RO11
42 - FONTAN ALDEREGUIA, MANUEL T614** 2 R003
ADJUDICATARIO: AL ISMAIL CALDERON, SAMER
RO03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 131 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN CANARIAS - SUBDEL.GOB. EN LAS PALMAS - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA 'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

2 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
4 - BURGO SANJUAN, BRAULIO *XTA54** 1| 6,00/ 19,20 1,00 9,00 0,00 13,40 0,00/ 0,00/ 0,00 48,60 7,83 417 0,00 1,17 2,00 15,17 63,77
75 - GARRIDO ALVAREZ, SANTIAGO Q347 2 6,00/ 15,90 1,00 7,00 1,00 10,05 0,00/ 0,00| 0,00} 39,95 0,83 4,92 1,67 1,25 2,00 10,67 50,62
89 - DENIZ FLEITAS, JOSE MANUEL ***7386** 1| 4,00/ 12,00 1,00 9,00 0,00 5,36 0,00/ 0,00/ 0,00} 31,36 3,39 5,75 4,00 0,00 0,00 13,14 44,5
20 - ROSA CANO, FRANCISCO JAVIER DE LA ***6593** 1 4,00/ 13,30 1,00 6,25 0,00 7,37 0,00/ 0,00| 0,00} 31,92 0,17 6,25 0,33 1,83 2,00 10,58 42,5
43 - CAMBRIL GARCIA, IRENE ***8549** 1 4,00/ 10,20 1,00 3,00 0,00 2,68 0,00/ 0,00| 0,00} 20,88 0,17 1,50 0,00 0,00 2,00 3,67| <10
2 - GRANDIO MARTIN, ROSA ***4042** 2 R003
27 - SIMION, ELENA - MIHAELA 7650 1 4,00/ 12,00 1,00 6,00 0,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 27,69 0,17 5,33 0,17 0,50 0,00 6,17| <10
ADJUDICATARIO: BURGO SANJUAN, BRAULIO
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE
POLITICA TERRITORIAL

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 141 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN CANARIAS - SUBDEL.GOB. EN SANTA CRUZ DE TENERIFE - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
a Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
14 - OVEJERO GONZALEZ, DAVID ***0597** 1 6,00/ 18,00 1,00 7,25 1,00 8,04 0,00/ 0,00| 0,00} 40,29 4,83 7,00 4,00 1,08 2,00 18,92 59,21
75 - GARRIDO ALVAREZ, SANTIAGO ***Q347** 1 6,00/ 15,90 1,00 7,00 1,00 10,05 0,00/ 0,00| 0,00} 39,95 0,67 5,00 1,67 1,25 2,00 10,58 50,53
89 - DENIZ FLEITAS, JOSE MANUEL ***7386** 2 4,00, 12,00| 1,00 9,00 0,00 5,36 0,00/ 0,00| 0,00} 31,36 3,39 5,75 4,00 3,33 0,00 16,47 47,83
9 - EXPOSITO GONZALEZ, JONAY ***4930** 1 4,00/ 12,00 1,00 7,00 1,00 5,36 0,00{ 0,00/ 0,00} 29,36 2,50 7,00 2,33 0,00 2,00 13,83 43,19
2 - GRANDIO MARTIN, ROSA **4042** 1 R003
73 - RIOS CIDRAS, MANUEL **8337** 6 R003

ADJUDICATARIO: OVEJERO GONZALEZ, DAVID

RO03 Desistimiento por parte del interesado
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 151 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:
DEL.GOB. EN CANARIAS - SUBDEL.GOB. EN SANTA CRUZ DE TENERIFE - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

: Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
9 - EXPOSITO GONZALEZ, JONAY 44930 2 [ 8,00[ 24,00 1,00] [ 10,00 1,00 5,36] [ 0,00] 0,00] 0,00] 48,36 9,000 4,08 500 4,00 22,08 70,44
22 - CIVICO COLLADOS, LAURA A T7GYR 2| 0,00 640 1,00 | 7,00 1,00 0,67| | 0,00 0,00/ 0,00] 15,07 3,50 0,00 500 0,00 8,59| <10

ADJUDICATARIO: EXPOSITO GONZALEZ, JONAY

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 16 1 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN CANTABRIA - DEL.GOB. EN CANTABRIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

: Cursos :
Concursante PR ?l:)a N}‘gl Area  Total  Igualdad  Antig. ?’::/ H(i:jlgl/sz;Tﬁl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 TME Total Exclusiones
11 - CALDERON GOMEZ, JOSE GABRIEL ***Q543** 1| 6,00/ 17,40 1,00 9,00 0,00 10,05 0,00/ 0,00/ 0,00 43,45 4,67 4,75 4,00 1,33 2,00 16,75 60,2
67 - RIOS CIDRAS, XOSE ***3404** 2| 6,00/ 18,00| 1,00 6,25 0,00 12,06 0,00/ 0,00/ 0,00} 43,31 0,92 4,92 4,00 3,00 0,00 12,83 56,14
10 - GUERRERO CLAROS, MARIA ***8764** 1| 6,00/ 18,00 1,00 6,00 0,00 10,05 0,00/ 0,00/ 0,00} 41,05 4,67 5,25 1,00 0,25 2,00 13,17 54,22
63 - CEBALLOS PEREZ-CANALES, ALBA 4710 1 6,00/ 15,40 1,00 4,25 1,00 7,37 0,00/ 0,00| 0,00; 34,02 4,67 5,33 4,00 3,00 2,00 19,00 53,02
6 - LOPEZ GONZALEZ, MARIA 8077 2 4,00/ 12,00 1,00 6,25 0,00 9,38 0,00/ 0,00| 0,00} 32,63 3,39 6,38 2,67 0,50 2,00 14,93 47,56
50 - AZURMENDI VALDES, ANA **T7001** 4 4,00/ 10,20 1,00 1,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 20,89 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 2,50| <10
69 - BRINON GUTIERREZ, JORGE *r*Q()D5** 4 0,00{ 1,20} 1,00 0,00 0,00 0,67 0,00/ 0,00, 0,00 2,87 <15
75 - GARRIDO ALVAREZ, SANTIAGO Q347 4 R003
48 - IZQUIERDO LOPEZ, ROSA MARIA ***8463** 1| 10,00/ 24,00/ 0,00 0,00 0,00 7,37 0,00/ 0,00{ 0,00} 41,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 <10
92 - NUNO RODRIGUEZ, EMILIO JUAN e 1% 1| 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00f 0,00, <15
73 - RIOS CIDRAS, MANUEL ***8337** 4 R003
ADJUDICATARIO: CALDERON GOMEZ, JOSE GABRIEL
RO03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracién minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION
Puesto: 171 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:
DEL.GOB. EN CANTABRIA - DEL.GOB. EN CANTABRIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
q Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
6 - LOPEZ GONZALEZ, MARIA ***8077** 3 8,00/ 24,00{ 1,00 3,00 0,00 9,38 0,00/ 0,00| 0,00; 45,38 8,60 4,83 5,00 4,00 22,43 67,81
50 - AZURMENDI VALDES, ANA ***7001** 2 8,00/ 20,40| 1,00 1,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 35,09 5,13 0,00 5,00 4,00 14,13 49,22
92 - NUNO RODRIGUEZ, EMILIO JUAN ***6517** 2 0,00, 1,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 1,00, <15
52 - SANCHEZ MORENO, MANUEL ALEJANDRO 2763 2 R003

ADJUDICATARIO: LOPEZ GONZALEZ, MARIA

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoraciéon minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 181 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:

DEL.GOB. EN CATALUNA - SUBDEL.GOB. EN BARCELONA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

. Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .

Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
80 - BARBANCHO GUERRA, RAUL ***0930** 1 4,00, 11,20/ 1,00 7,25 1,00 2,68 0,00/ 0,00| 0,00} 26,13 3,61 4,70 0,00 2,33 2,00 1,00 13,65 39,78
83 - MORENO COLLADO, ELENA ***0824** 1 4,00, 7,60/ 1,00 1,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00| 0,00} 15,61 3,40 3,10 0,00 2,00 2,00 0,00 10,50 26,11

ADJUDICATARIO: BARBANCHO GUERRA, RAUL

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 191 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN CATALUNA - SUBDEL.GOB. EN BARCELONA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

q Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
80 - BARBANCHO GUERRA, RAUL (0930 2 [ 6,00 16,40] 1,00 [ 4,00 1,00 2,68| [ 0,00] 0,00 0,00] 30,08 6,08) 0,00 500 4,00 1,00 16,08 46,16
83 - MORENO COLLADO, ELENA (024 2| 6,00] 11,40 1,00 | 4,00 1,00 2,01| | 0,00] 0,00 0,00] 24,41 3,58 0,00 500 4,00 0,00 12,58 36,99

ADJUDICATARIO: MORENO COLLADO, ELENA

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE
POLITICA TERRITORIAL

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 201 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN CATALUNA - SUBDEL.GOB. EN GIRONA- DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
q Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
59 - GARCIA TARRASON, MANUEL ***0220** 2 4,00, 10,40/ 1,00 4,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00; 24,09 4,07 5,40 0,00 2,67 2,00 2,00 16,13 40,22
55 - GARCIA DEL REAL CARRILLO, JOSE MANUEL ***2440** 1 4,00, 10,40/ 1,00 3,00 0,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 23,09 4,33 3,67 0,00 2,67 2,00 0,00 12,67 35,76
63 - CEBALLOS PEREZ-CANALES, ALBA 4710 2 R003
47 - ORTI REY, JORGE ***5708** 4 0,00, 3,20f 1,00 1,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00, 0,00 5,87 <15

ADJUDICATARIO: GARCIA DEL REAL CARRILLO, JOSE MANUEL

RO03 Desistimiento por parte del interesado
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoraciéon minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE
POLITICA TERRITORIAL

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 21 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN CATALUNA - SUBDEL.GOB. EN GIRONA- DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
. Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
59 - GARCIA TARRASON, MANUEL ***0220** 4 6,00/ 15,60 1,00 1,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 28,29 7,18 0,00 5,00 4,00 2,00 18,18 46,47
55 - GARCIA DEL REAL CARRILLO, JOSE MANUEL ***2440** 2 6,00/ 15,60 1,00 3,00 0,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 30,29 5,00 0,00 5,00 4,00 0,00 14,00 44,29
77 - OLMO ARJONA, MARINA DEL 7313 1 6,00/ 11,40 1,00 4,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00| 0,00} 24,41 6,38 0,00 5,00 4,00 2,00 17,38 41,79
47 - ORTI REY, JORGE ***5708** 5 0,00, 4,80| 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00 0,00} 13,47 <15

ADJUDICATARIO: OLMO ARJONA, MARINA DEL

RO03 Desistimiento por parte del interesado
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoraciéon minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE
POLITICA TERRITORIAL

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 22 1

INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA

Nivel: 24 Esp.: 8988

DEL.GOB. EN CATALUNA - SUBDEL.GOB. EN TARRAGONA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA Y PESCA

Residencia:

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
. Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
46 - GASPAR RULL, LAURA ***2203** 1 6,00/ 18,00 1,00 3,00 0,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 32,69 7,08 3,50 5,00 4,00 0,00 19,58 52,27
47 - ORTI REY, JORGE ***5708** 6 0,00, 4,80 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00 0,00} 13,47 <15

ADJUDICATARIO: GASPAR RULL, LAURA

R0O03 Desistimiento por parte del interesado
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION
Puesto: 23 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB.EN A CORUNA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
: Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
53 - MAYORAL VAZQUEZ, FERNANDO GONZALO ***6683** 1 8,00/ 19,60| 1,00 6,00 0,00 10,05 0,00/ 0,00| 0,00; 44,65 7,33 6,00 5,00 4,00 1,50 23,83 68,48
87 - MAYORAL VAZQUEZ, GONZALO FRANCISCO ***6683** 1 8,00/ 24,00{ 1,00 6,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00| 0,00} 51,06 4,33 2,75 5,00 4,00 0,00 16,08 67,14
36 - GONZALEZ VAZQUEZ, SANDRA **4106** 2 6,00/ 23,60 1,00 10,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 45,29 4,60 6,00 5,00 4,00 2,00 21,60 66,89
30 - CAMPOS GARCIA, FRANCISCO ALFONSO ***1004** 1 6,00 15,80} 1,00 4,00 1,00 2,68 0,00{ 0,00/ 0,00} 29,48 4,00 3,00 5,00 4,00 2,00 18,00 47,48
25 - MATARRANZ GONZALEZ, VICTOR ***9366™** 1 6,00 15,30} 1,00 1,00 1,00 3,35 0,00{ 0,00/ 0,00] 26,65 5,76 0,00 5,00 4,00 2,00 16,76 43,41

ADJUDICATARIO: MAYORAL VAZQUEZ, FERNANDO GONZALO

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION
Puesto: 24 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB.EN A CORUNA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
: Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
53 - MAYORAL VAZQUEZ, FERNANDO GONZALO ***6683** 2 8,00/ 19,60| 1,00 6,00 0,00 10,05 0,00/ 0,00| 0,00; 44,65 7,33 6,00 5,00 4,00 1,50 23,83 68,48
87 - MAYORAL VAZQUEZ, GONZALO FRANCISCO ***6683** 2 8,00/ 24,00{ 1,00 6,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00| 0,00} 51,06 4,33 2,75 5,00 4,00 0,00 16,08 67,14
36 - GONZALEZ VAZQUEZ, SANDRA **4106** 3 6,00/ 23,60 1,00 10,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 45,29 4,60 6,00 5,00 4,00 2,00 21,60 66,89
30 - CAMPOS GARCIA, FRANCISCO ALFONSO ***1004** 2 6,00 15,80} 1,00 4,00 1,00 2,68 0,00{ 0,00/ 0,00} 29,48 4,00 3,00 5,00 4,00 2,00 18,00 47,48
25 - MATARRANZ GONZALEZ, VICTOR ***9366™** 2 6,00 15,30} 1,00 1,00 1,00 3,35 0,00{ 0,00/ 0,00] 26,65 5,76 0,00 5,00 4,00 2,00 16,76 43,41

ADJUDICATARIO: MAYORAL VAZQUEZ, GONZALO FRANCISCO

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION
Puesto: 25 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB.EN A CORUNA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
: Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
53 - MAYORAL VAZQUEZ, FERNANDO GONZALO ***6683** 3 8,00/ 19,60| 1,00 6,00 0,00 10,05 0,00/ 0,00| 0,00; 44,65 7,33 6,00 5,00 4,00 1,50 23,83 68,48
87 - MAYORAL VAZQUEZ, GONZALO FRANCISCO ***6683** 3 8,00/ 24,00{ 1,00 6,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00| 0,00} 51,06 4,33 2,75 5,00 4,00 0,00 16,08 67,14
36 - GONZALEZ VAZQUEZ, SANDRA **4106** 1 6,00/ 23,60 1,00 10,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 45,29 4,60 6,00 5,00 4,00 2,00 21,60 66,89
30 - CAMPOS GARCIA, FRANCISCO ALFONSO ***1004** 3 6,00 15,80} 1,00 4,00 1,00 2,68 0,00{ 0,00/ 0,00} 29,48 4,00 3,00 5,00 4,00 2,00 18,00 47,48
25 - MATARRANZ GONZALEZ, VICTOR ***9366™** 3 6,00 15,30} 1,00 1,00 1,00 3,35 0,00{ 0,00/ 0,00] 26,65 5,76 0,00 5,00 4,00 2,00 16,76 43,41

ADJUDICATARIO: GONZALEZ VAZQUEZ, SANDRA

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB.EN A CORUNA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

Puesto: 26 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:

MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Gra  Nivel Cursos Dest.  Cuidado TMG TME Total
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 O Exclusiones
25 - MATARRANZ GONZALEZ, VICTOR ~+9366* 4| 8,00 20,40 1,00] [ 1,00 [ 100 [ 335 [ 0,00[ 000] 0,00 3375 | 576 000 500 400 2,00 | 1676] | 5051

ADJUDICATARIO: MATARRANZ GONZALEZ, VICTOR

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R0O11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 27 1 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB. EN PONTEVEDRA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

. Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
15 - FARINA CLAVERO, IRENE ***7691** 1| 6,00/ 18,00 1,00 9,00 0,00 16,08 0,00/ 0,00/ 0,00} 50,08 7,00 6,00 4,00 4,00 2,00 2,00 25,00 75,08
19 - FERNANDEZ URIA, MARIA CONCEPCION ***3999** 2 R011
5 - JUEGUEN MARTINEZ, LUIS ***6089** 1| 4,00/ 12,00/ 0,00 3,00 0,00 11,39 0,00/ 0,00/ 0,00} 30,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00/ <10
44 - MELGUIZO MOLINA, JUAN PABLO 2119 4 4,00/ 14,80 1,00 0,00 0,00 4,02 0,00/ 0,00| 0,00; 23,82 0,00 1,67 1,67 0,00 2,00 0,00 5,33| <10
73 - RIOS CIDRAS, MANUEL **8337** 1 6,00 18,00} 1,00 0,00 0,00 17,42 0,00/ 0,00| 0,00] 42,42 0,00 1,67 1,67 0,00 0,00 2,00 5,33| <10
67 - RIOS CIDRAS, XOSE ***3404** 3 6,00 18,00} 1,00 0,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00| 0,00} 37,06 0,00 1,67 1,67 0,00 0,00 2,00 5,33| <10
13 - RIOS TUBIO, JOSE ***3861** 1 6,00 18,00} 0,00 0,00 0,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 28,69 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00/ <10
ADJUDICATARIO: FARINA CLAVERO, IRENE
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 28 1 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB. EN PONTEVEDRA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

i Cursos .
Concursante PR ?1? N%\gl Area  Total  Igualdad  Antig. [l)’::/ H(i:jlgl/(li:i;(rlfﬂl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 ME Total Exclusiones
35 - VICENTE CASTRO, JOSE =203 1| 6,00] 20,60] 1,00 [10,00] [ 1,00] [10,05] [ 0,00 0,00] 0,00] 47,65 7,00 462 200 400 200 200 2162 69,27
73 - RIOS CIDRAS, MANUEL =+g337+ 2| 6,00 18,00 1,00/ | 000 | 000 [17.42] | 0,00 0,00 0,00 42,42 392] 463 4000 400 000 200 1855 60,97
19 - FERNANDEZ URIA, MARIA CONCEPCION 39997 1 RO11
5- JUEGUEN MARTINEZ, LUIS =089~ 2| 4,00 12,00 0,00/ | 000 [ 000 |11.39] [ 0,00 0,00] 0,00 2739 0,00 000 000 000 000 200 200 <10
44 - MELGUIZO MOLINA, JUAN PABLO =119~ 3| 4,00 14,80] 1,00 | 3,25| | 0,00 4,02 [ 0,00 0,00] 0,00] 27,07 033 1,53 200 000 200 000 587 <10
13 - RIOS TUBIO, JOSE =s3g61= 2| 6,00 18,00 0,00 [ 0,00/ | 0,00 4,69 [ 0,00[ 0,00[ 0,00] 28,69 0,00 000 000 000 000 200 200 <10

ADJUDICATARIO: VICENTE CASTRO, JOSE

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE
POLITICA TERRITORIAL

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 29 [ INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA

Nivel: 24 Esp.: 8988
DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB. EN PONTEVEDRA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

Residencia: 36560

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
. Cursos .
Concursante PR ?1? N%\gl Area  Total  Igualdad  Antig. [l)’::/ Hcijl(]:/dFi;(rlfﬁl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 TME Total Exclusiones
51 - SUAREZ PORTO, ROMAN ***9195** 2 6,00/ 20,40| 1,00 4,00 1,00 4,02 0,00/ 0,00/ 0,00} 35,42 4,08 1,42 5,00 4,00 2,00 16,50 51,92
93 - URETA GUZMAN, MARIA PILAR RTT16™* 1 6,00/ 18,00 1,00 4,00 1,00 4,02 0,00/ 0,00/ 0,00} 33,02 2,58 2,83 5,00 4,00 2,00 16,42 49,44
44 - MELGUIZO MOLINA, JUAN PABLO **2119** 1 6,00/ 20,70{ 1,00 3,00 0,00 4,02 0,00/ 0,00/ 0,00} 34,72 1,70 3,00 5,00 4,00 0,00 13,70 48,42
76 - LLITERAS BLANCO, LAURA F*T849** 1 6,00{ 11,70} 1,00 3,00 0,00 2,01 0,00{ 0,00| 0,00{ 23,71 2,60 1,42 5,00 4,00 2,00 15,02 38,73
56 - CANTERA GARCIA, SHEILA ***0935** 1 6,00{ 11,70} 1,00 3,00 0,00 2,01 0,00{ 0,00| 0,00{ 23,71 1,83 1,42 5,00 4,00 0,00 12,25 35,96
95 - FONTAN BOUZAS, LAURA ***0824** 1 RO11
87 - MAYORAL VAZQUEZ, GONZALO FRANCISCO ***6683** 4 R003

ADJUDICATARIO: URETA GUZMAN, MARIA PILAR

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 301 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia: 36560
DEL.GOB. EN GALICIA - SUBDEL.GOB. EN PONTEVEDRA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

2 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
51 - SUAREZ PORTO, ROMAN ***Q195** 1| 6,00/ 20,40| 1,00 4,00 1,00 4,02 0,00/ 0,00/ 0,00 35,42 4,08 1,42 5,00 4,00 2,00 16,50 51,92
93 - URETA GUZMAN, MARIA PILAR **TT16** 2| 6,00/ 18,00| 1,00 4,00 1,00 4,02 0,00/ 0,00/ 0,00} 33,02 2,58 2,83 5,00 4,00 2,00 16,42 49,44
44 - MELGUIZO MOLINA, JUAN PABLO ***2119** 2 6,00/ 20,70{ 1,00 3,00 0,00 4,02 0,00/ 0,00| 0,00; 34,72 1,70 3,00 5,00 4,00 0,00 13,70 48,42
76 - LLITERAS BLANCO, LAURA F*T849** 2 6,00{ 11,70} 1,00 3,00 0,00 2,01 0,00{ 0,00| 0,00{ 23,71 2,60 1,42 5,00 4,00 2,00 15,02 38,73
56 - CANTERA GARCIA, SHEILA ***0935** 2 6,00{ 11,70} 1,00 3,00 0,00 2,01 0,00{ 0,00| 0,00{ 23,71 1,83 1,42 5,00 4,00 0,00 12,25 35,96
95 - FONTAN BOUZAS, LAURA ***0824** 2 RO11
87 - MAYORAL VAZQUEZ, GONZALO FRANCISCO ***6683** 5 R003
ADJUDICATARIO: SUAREZ PORTO, ROMAN
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 311 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN MURCIA - DEL.GOB. EN MURCIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

q Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
39 - GONZALEZ FERNANDEZ, MANUEL ANTONIO  ***7972** 1| “6,00] 18,00] 1,00 [ 6.25 0,00 [13,40] [ 0,00] 0,00] 0,00] 44,65 8,00 617 3,7 400 200 23,33 67,98
49 - TOMAS TEROL, RAFAEL HRGA4T 3| 4,00] 10,40| 1,00 [ 1,00 1,00 2,68| | 0,00 0,00/ 0,00] 19,08 3,83 450 000 317 050 12,00 31,08
3 - TURPIN SAORIN, MARIA *xxQ7QQ** 1 R011

ADJUDICATARIO: GONZALEZ FERNANDEZ, MANUEL ANTONIO

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoraciéon minima de méritos generales: 15 puntos.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 321 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN MURCIA - DEL.GOB. EN MURCIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

2 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
37 - FENOLL PEREZ, JUAN JERONIMO ***0329** 1| 6,00/ 18,00 1,00 3,00 0,00 5,36 0,00/ 0,00/ 0,00 33,36 6,33 1,17 5,00 4,00 16,50 49,86
49 - TOMAS TEROL, RAFAEL G447 4| 6,000 15,60( 1,00 7,00 1,00 2,68 0,00/ 0,00/ 0,00} 32,28 5,75 0,00 5,00 4,00 14,75 47,03
45 - GUTIERREZ IGLESIAS, JUAN ANTONIO ***5534** 1| 6,00/ 11,40 1,00 4,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00/ 0,00| 24,41 7,92 0,00 5,00 4,00 16,92 41,33
31 - PARRA MARTINEZ, RAQUEL FBTT* 1 6,00{ 11,40} 1,00 3,00 0,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 26,09 4,50 0,00 5,00 4,00 13,50 39,59
94 - CAYUELAS GOMEZ, CARMEN ***9810** 1 6,00 18,00} 1,00 6,00 0,00 8,04 0,00/ 0,00| 0,00; 39,04 0,00| <10
40 - SERON AGUIRRE, JUAN *x2979** 1 R003
3 - TURPIN SAORIN, MARIA ***Q799** 2 RO11
ADJUDICATARIO: FENOLL PEREZ, JUAN JERONIMO
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 331 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:
DEL.GOB. EN MURCIA - DEL.GOB. EN MURCIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

7 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado TMG TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
49 - TOMAS TEROL, RAFAEL G447 5| 8,00/ 20,80/ 1,00 7,00 1,00 2,68 0,00/ 0,00/ 0,00} 39,48 5,75 0,00 5,00 4,00 14,75 54,23
45 - GUTIERREZ IGLESIAS, JUAN ANTONIO ***5534** 2| 8,00/ 15,20| 1,00 4,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00/ 0,00} 30,21 7,92 0,00 5,00 4,00 16,92 47,13
40 - SERON AGUIRRE, JUAN ***2979** 2 R003
3 - TURPIN SAORIN, MARIA ***Q799** 3 RO11
ADJUDICATARIO: GUTIERREZ IGLESIAS, JUAN ANTONIO
RO03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
ROO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoraciéon minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 34 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN EL PAIS VASCO - SUBDEL.GOB. EN GIPUZKOA - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

Gra  Nivel Cursos Dest.  Cuidado TMG TME Total
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 O Exclusiones
7 - GARCIA MUNOZ, CRISTINA 3616+ 1| 6,00 18,00] 1,00/ [ 000 [ 000 [ 603 [ 000 000 0003103 | 367, 300 500 400 167 | 1733 | 4836

ADJUDICATARIO: GARCIA MUNOZ, CRISTINA

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

R0O11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 351 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN LA COMUNIDAD VALENCIANA - SUBDEL.GOB. EN VALENCIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

. Cursos .
Concursante PR ?l:)a N}‘gl Area  Total  Igualdad  Antig. ?’::/ H(i:jlgl/sz;Tﬁl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 TME Total Exclusiones
84 - ALMAGRO CARROBLES, JORGE ***2304** 1| 4,00/ 13,80/ 1,00 9,00 0,00 9,38 0,00/ 0,00/ 0,00} 37,18 4,33 5,05 3,17 3,33 2,00 0,00 17,88 55,06
32 - GENOVES FERRIOLS, JOSE CARLOS ***0307** 1| 4,00/ 12,00 1,00 0,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00/ 0,00} 29,06 4,17 4,14 1,00 2,50 0,00 2,00 13,81 42,87
26 - BALDRES FUSTER, SILVIA ***2149** 1 R007
65 - CORRAL SALVADOR, ALICIA 1075 1 8,00{ 24,00} 0,00 1,00 1,00 11,39 0,00/ 0,00| 0,00; 44,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 <10
78 - FERNANDEZ ALONSO, MIGUEL ***5036** 1 0,00, 7,60| 1,00 4,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00 0,00} 14,61, <15
17 - FERNANDEZ CANTERO, JORGE ***6450** 1 4,00/ 10,20 1,00 7,00 1,00 2,68 0,00/ 0,00| 0,00; 24,88 3,67 2,73 0,08 2,50 0,00 0,00 8,98| <10
61 - FERNANDEZ DESPIAU, ESTRELLA **T499** 1 R036
42 - FONTAN ALDEREGUIA, MANUEL 7614 1 R003
54 - GINER PITARCH, PATRICIA ] T762%* 1| 4,00/ 4,80/ 0,00 1,00 1,00 1,34 0,00/ 0,00/ 0,00} 11,14| <15
57 - ROIG BUENO, ALFREDO ***8491** 1 R007
ADJUDICATARIO: ALMAGRO CARROBLES, JORGE
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 36 1 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:
DEL.GOB. EN LA COMUNIDAD VALENCIANA - SUBDEL.GOB. EN VALENCIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

: Cursos .
Concursante PR ?l:)a N}\gl Area  Total  Igualdad  Antig. [l)’::/ H(i:jlgl/sz;Tﬁl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 TME Total Exclusiones

84 - ALMAGRO CARROBLES, JORGE ***2304** 2| 6,00/ 19,80/ 1,00 9,00 0,00 9,38 0,00/ 0,00/ 0,00] 45,18 6,33 3,58 5,00 4,00 0,00 18,92 64,1

32 - GENOVES FERRIOLS, JOSE CARLOS ***0307** 2| 6,00/ 18,00| 1,00 3,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00/ 0,00} 40,06 5,17 1,42 5,00 4,00 2,00 17,58 57,64

17 - FERNANDEZ CANTERO, JORGE ***6450** 2| 6,00/ 15,30/ 1,00 1,00 1,00 2,68 0,00/ 0,00/ 0,00} 25,98 3,50 0,08 5,00 4,00 0,00 12,58 38,56

78 - FERNANDEZ ALONSO, MIGUEL ***5036** 2 0,00{ 11,40} 1,00 7,00 1,00 2,01 0,00{ 0,00| 0,00{ 21,41 4,00 0,00 5,00 4,00 0,00 13,00 34,41

26 - BALDRES FUSTER, SILVIA ***2149** 2 R007

54 - GINER PITARCH, PATRICIA 1762+ 2 4,00| 4,80| 0,00 1,00 1,00 1,34 0,00/ 0,00 0,00} 11,14 <15

41 - LEAL SEGOVIA, IRENE ***8396** 1 0,00, 4,80| 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00 0,00} 13,47 <15

47 - ORTI REY, JORGE **5708** 1| 0,00/ 4,80| 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00/ 0,00} 13,47 <15

57 - ROIG BUENO, ALFREDO ***8491** 2 R007
ADJUDICATARIO: GENOVES FERRIOLS, JOSE CARLOS

R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE
POLITICA TERRITORIAL

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 371

INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA
DEL.GOB. EN LA COMUNIDAD VALENCIANA - SUBDEL.GOB. EN VALENCIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA'Y PESCA

Nivel: 22 Esp.: 8241,8

Residencia:

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
a Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones

32 - GENOVES FERRIOLS, JOSE CARLOS **0307** 3 8,00/ 24,00{ 1,00 3,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00| 0,00} 48,06 5,17 1,42 5,00 4,00 2,00 17,58 65,64

78 - FERNANDEZ ALONSO, MIGUEL ***5036** 3 0,00/ 15,20{ 1,00 7,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00| 0,00} 25,21 4,08 0,00 5,00 4,00 0,00 13,08 38,29

41 - LEAL SEGOVIA, IRENE ***8396** 2 0,00, 6,40 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00| 0,00} 15,07 3,50 0,00 5,00 0,00 1,50 10,00 25,07

54 - GINER PITARCH, PATRICIA 1762 3 6,00, 7,20| 0,00 1,00 1,00 1,34 0,00 0,00/ 0,00 15,54 0,00| <10

47 - ORTI REY, JORGE ***5708** 2 0,00{ 6,40} 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00{ 0,00/ 0,00} 15,07 2,74 0,00 5,00 0,00 0,00 7,74| <10

57 - ROIG BUENO, ALFREDO ***8491** 3 R007

ADJUDICATARIO: FERNANDEZ ALONSO, MIGUEL

RO03 Desistimiento por parte del interesado
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION
Puesto: 38 1 JEFE / JEFA DE SERVICIO DE INSPECCION DE PESCA Nivel: 26 Esp.: 12350,94 Residencia:
DEL.GOB. EN LA COMUNIDAD VALENCIANA - SUBDEL.GOB. EN CASTELLON - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURA'Y

PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

2 Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
59 - GARCIA TARRASON, MANUEL ***9220** 1| 4,00/ 10,40| 1,00 4,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00/ 0,00} 24,09 3,40 5,40 0,00 2,50 2,00 2,00 15,30 39,39
49 - TOMAS TEROL, RAFAEL G447 1| 4,00/ 10,40/ 1,00 1,00 1,00 2,68 0,00/ 0,00/ 0,00} 19,08 3,33 3,50 0,00 3,17 0,50 1,00 11,50 30,58
82 - SANCHEZ ARDILA, MARIA PILAR ***QT62** 1| 4,00/ 7,60/ 1,00 4,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00/ 0,00} 18,61 2,92 3,10 0,00 2,20 2,00 0,00 10,22 28,83
26 - BALDRES FUSTER, SILVIA ***2149** 3 R007
78 - FERNANDEZ ALONSO, MIGUEL ***5036** 5 0,00, 7,60| 1,00 4,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00 0,00} 14,61, <15
70 - PORTOLES FALOMIR, ANGELA CARMEN ***2021** 1 4,00| 4,80| 0,00 1,00 1,00 1,34 0,00/ 0,00 0,00} 11,14 <15
57 - ROIG BUENO, ALFREDO ***8491** 4 R007
ADJUDICATARIO: GARCIA TARRASON, MANUEL
R0O03 Desistimiento por parte del interesado TMG: Total méritos generales.
RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar TME: Total méritos especificos.
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)
R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo. Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 391 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 8988 Residencia:

DEL.GOB. EN LA COMUNIDAD VALENCIANA - SUBDEL.GOB. EN CASTELLON - DEPENDENCIA DEL AREA DE AGRICULTURAY

PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

- Cursos .
Gra Nivel Dest.  Cuidado TMG TME Total .

Concursante PR o TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
49 - TOMAS TEROL, RAFAEL 6447 2 6,00/ 15,60 1,00 7,00 1,00 2,68 0,00/ 0,00| 0,00} 32,28 4,50 0,00 5,00 4,00 1,00 14,50 46,78
59 - GARCIA TARRASON, MANUEL ***0220** 3 6,00/ 15,60 1,00 1,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 28,29 6,92 0,00 5,00 4,00 2,00 17,92 46,21
82 - SANCHEZ ARDILA, MARIA PILAR ***2762** 2 6,00/ 11,40 1,00 7,25 1,00 2,01 0,00/ 0,00| 0,00} 27,66 4,50 0,00 5,00 4,00 0,00 13,50 41,16
78 - FERNANDEZ ALONSO, MIGUEL ***5036** 6 0,00{ 11,40} 1,00 7,00 1,00 2,01 0,00{ 0,00| 0,00{ 21,41 4,10 0,00 4,80 4,00 0,00 12,90 34,31
18 - GONZALEZ FERNANDEZ, BEGONA ***Q746** 1 R007
41 - LEAL SEGOVIA, IRENE ***8396** 3 0,00, 4,80| 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00 0,00} 13,47 <15
47 - ORTI REY, JORGE ***5708** 7 0,00, 4,80| 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00 0,00} 13,47 <15
70 - PORTOLES FALOMIR, ANGELA CARMEN ***2021** 2 4,00, 4,80/ 0,00 1,00 1,00 1,34 0,00/ 0,00 0,00} 11,14 <15

ADJUDICATARIO: TOMAS TEROL, RAFAEL

R0O03 Desistimiento por parte del interesado

RO07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION
POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 2 IT INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 24 Esp.: 9314,76 Residencia:
DEL.GOB. EN CANARIAS - SUBDEL.GOB. EN LAS PALMAS - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA 'Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

q Cursos .
Concursante PR ?1? N%\gl Area  Total  Igualdad  Antig. [l)’::/ H(i:jl(]:/dFil(rlfﬁl. ™G Ml M2 M3 M4 M5 M6 TME Total Exclusiones
89 - DENIZ FLEITAS, JOSE MANUEL #7386 3| 6,00[ 18,00] 1,00 [ 9,00 0,00 5,36] [ 0,00] 0,00] 0,00] 39,36 6,67 7,00 500 4,00 22,67 62,03
20 - ROSA CANO, FRANCISCO JAVIER DE LA rg5Q3* 2| 6,00[ 19,20[ 1,00 | 9,00 0,00 7,37| [ 0,00 0,00/ 0,00] 42,57 792 092 500 4,00 17,83 60,4
27 - SIMION, ELENA - MIHAELA #H7E50" 2| 6,00[ 18,00[ 1,00 | 9,00 0,00 4,69| | 0,00 0,00] 0,00] 38,69 742 017 500 4,00 16,58 55,27
43 - CAMBRIL GARCIA, IRENE #rgEAGE 2| 6,00[ 15,30/ 1,00 | 0,00 0,00 2,68| | 0,00/ 0,00 0,00] 24,98 3,08/ 0,00 500 4,00 12,08 37,06
95 - FONTAN BOUZAS, LAURA x84 3 R011

ADJUDICATARIO: DENIZ FLEITAS, JOSE MANUEL

RO03 Desistimiento por parte del interesado

R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar

RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.
Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION

Puesto: 3 11 INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:

DEL.GOB. EN CANTABRIA - DEL.GOB. EN CANTABRIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA

N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:

a Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .

Concursante do TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
6 - LOPEZ GONZALEZ, MARIA ***8077** 4 8,00/ 24,00{ 1,00 3,00 0,00 9,38 0,00/ 0,00| 0,00; 45,38 8,60 4,83 5,00 4,00 22,43 67,81
50 - AZURMENDI VALDES, ANA ***7001** 1 8,00/ 20,40| 1,00 1,00 1,00 4,69 0,00/ 0,00| 0,00} 35,09 5,13 0,00 5,00 4,00 14,13 49,22
63 - CEBALLOS PEREZ-CANALES, ALBA 4710 4 R003
92 - NUNO RODRIGUEZ, EMILIO JUAN ***G517** 3 0,00{ 1,00} 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00, 0,00 1,00, <15
52 - SANCHEZ MORENO, MANUEL ALEJANDRO 2763 3 R003

ADJUDICATARIO: DESIERTO

RO03 Desistimiento por parte del interesado
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



MINISTERIO DE

CONCURSO ESPECIFICO RESOLUCION 22 DE MAYO DE 2023 (B.O.E. DE 30 DE MAYO DE 2023) PUNTUACION

POLITICA TERRITORIAL DE LA COMISION DE VALORACION
Puesto: 6 I INSPECTOR / INSPECTORA DE PESCA MARITIMA Nivel: 22 Esp.: 8241,8 Residencia:
DEL.GOB. EN LA COMUNIDAD VALENCIANA - SUBDEL.GOB. EN VALENCIA - AREA FUNCIONAL DE AGRICULTURA Y PESCA
N C AE EX11 Observaciones: Formacion: Titulacion:
q Cursos .
Gra Nivel Dest. Cuidado ™G TME Total .
Concursante PR @ TD Area  Total Igualdad  Antig.  Prev  Hijo/Famil. Ml M2 M3 M4 M5 M6 Exclusiones
32 - GENOVES FERRIOLS, JOSE CARLOS **0307** 4 8,00/ 24,00{ 1,00 3,00 0,00 12,06 0,00/ 0,00| 0,00} 48,06 5,17 1,42 5,00 4,00 2,00 17,58 65,64
78 - FERNANDEZ ALONSO, MIGUEL ***5036** 4 0,00/ 15,20{ 1,00 7,00 1,00 2,01 0,00/ 0,00| 0,00} 25,21 4,08 0,00 5,00 4,00 0,00 13,08 38,29
41 - LEAL SEGOVIA, IRENE ***8396** 4 0,00, 6,40 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00/ 0,00| 0,00} 15,07 3,50 0,00 5,00 0,00 1,50 10,00 25,07
54 - GINER PITARCH, PATRICIA 1762 4 6,00, 7,20| 0,00 1,00 1,00 1,34 0,00 0,00/ 0,00 15,54 0,00| <10
47 - ORTI REY, JORGE ***5708** 3 0,00{ 6,40} 1,00 7,00 1,00 0,67 0,00{ 0,00/ 0,00} 15,07 2,74 0,00 5,00 0,00 0,00 7,74| <10

ADJUDICATARIO: LEAL SEGOVIA, IRENE

RO03 Desistimiento por parte del interesado
R0O07 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar
RO11 No presentar el certificado de méritos (Anexo V)

R036 No cumplir el requisito de permanencia minima de dos afios en el puesto de trabajo con destino definitivo.

TMG: Total méritos generales.
TME: Total méritos especificos.

Valoracion minima de méritos generales: 15 puntos.

Valoracion minima de méritos especificos: 10 puntos.



